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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI FLORESTI

CRESA CETATEA FETE!

Comuna Floresti, Bld.Cetatea Fetei, Nr. 10, jud. Cluyj
E-mail:cresa@floresticluj.ro

Nr. Inregistrare 2512/12.02.2025

Anunt concurs pentru posturi contractuale conform H.G. 1336/2022

A.) Cresa Cetatea Fetei, cu sediul in comuna Floresti, Bulevardul Cetatea Fetei, nr. 10, judetul

Cluj, organizeaza concurs, pentru ocuparea urméatoarelor posturi contractuale, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022:

[. 1. Nivelul postului:_executie

2. Denumirea postului: Infirmieri pentru educatie timpurie, post vacant, pe perioada
nedeterminata la Cresa Cetatea Fetei, Structura cu predare in limba roméana:

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: - debutant

4. Numarul de posturi: |

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sinitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
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i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Cresei Cetatea Fetei, Bld. Cetatea Fetei, nr. 10, Comuna
Floresti, Jud. Cluj, tel. 0364/737985, email: cresa@floresticluj.ro in intervalul orar 09:00 — 14:00
de luni pand vineri.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrdtoare de la afisare): 26.02.2025, ora 14:00, la
sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sévarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
[.  Pentru postul de infirmierd cresa :

1. Studii de specialitate : Absolvirea unui liceu, cu sau faréd diploma de bacalaureat;
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2. Sa aiba notiuni fundamentale de igiend; Sa participe la un program de formare privind
ingrijirea copiilor din educatia timpurie avizat de ME ;

Curs infirmiera finalizat sau in curs de desfésurare;

Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unititii de invatimant;
Abilitdti pentru munca in echipa;

Perseverenti, tolerantd, calm, flexibilitate si rezistenta la stres;

Cunoasterea stadiilor de dezvoltare a copilului si a personalitatii acestuia,

Vechime — nu este necesard

NN AW

D.) I BIBLIOGRAFIA concursului pentru ocuparea postului de infirmiera cresa :

1. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru ocrotirea,
educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor

2. Notiuni fundamentale de igiend — manual de specialitate

H.G. nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a creselor

st a altor unitdti de educatie timpurie anteprescolara

W

II. TEMATICA.:
Notiuni privind colectarea si evacuarea reziduurilor in conditii de securitate

2. Notiuni privind descrierea etapelor parcurse pentru o bund curdtenie, a regulilor pentru
efectuarea curateniei, precum si a controlului eficientei curdteniei

3. Notiuni privind metodele folosite pentru dezinfectie, regulile generale ale dezinfectiei,
precum si controlul eficientei acesteia

4. Notiuni privind igiena personala a lucratorului (igiena pielii si a anexelor ei, igiena gurii,

nasului si urechilor)

Notiuni privind echipamentul de protectie a lucratorului

Notiuni privind functiunile si circuitele functionale in cadrul unei unitati

Notiuni privind modul de servire a meselor in sili de grupd in gradinite/crese.

H.G. nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a creselor

si a altor unita{i de educatie timpurie anteprescolar - integral

PR

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora péni la care se pot
depune dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 26.02.2025, ora 14:00, la
sediul institutiei;

- selectia dosarelor: 27.02.2025 ora 13:00, la sediul institutiei;

- afisare selectie dosare : 28.02.2025 ora 13:00 la sediul institutiei ;

- depunere contestatii selectie dosare: 03.03.2025, la sediul cresei (Bld. Cetatea Fetei,
nr.10, Comuna Floresti, Jud. Cluj).

- afisare rezultate contestatii selectie dosare — 04.03.2025
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- proba scrisd in data de 06.03.2025, ora 09.00, la sediul institutiei, Cresa Cetatea Fetei, Bld
Cetatea Fetel, nr.10, Comuna Floresti, Jud. Cluj;

- afisarea rezultatelor de la proba scrisa: 06.03.2025 ora 17:00;

- termen limita depunere contestatii proba scrisd: 07.03.2025 ora 11:00;

- afisare rezultate contestatii proba scrisa : 07.03.2025 ora 17:00;

- proba interviu in data de 10.03.2025, ora 10:00, la sediul institutiei, Cresa Cetatea Fetei,

Bld. Cetatea Fetei, nr.10, Comuna Floresti, Jud. Cluj;

- afisarea rezultatelor de la proba de interviu:10.03.2025 ora 13:00;

- termen limita depunere contestatii proba interviu — 10.03.2025 ora 15:00;

- afisare rezultate contestatii proba interviu — 10.03.2025 ora 16:00;

- afisarea rezultatelor finale: 10.03.2025 ora 17:00;

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin afisare la sediul Cresei ( Bld.
Cetatea Fetei, nr.10, Comuna Floresti, Jud. Cluj) si pe pagina de internet a Primariei comunei
Floresti, ywww. floresticluj.ro

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Cresa Cetatea Fetei, Bulevardul Cetatea Fetei, nr. 10, Comuna Floresti, Judetul Cluj,
cresa@floresticluj.ro, d-na Oltean Ramona Georgeta si d-na Stefan Frone Adriana
(tel.0364/737985), luni — vineri intre orele 9:00 — 14:00, Secretar Cresa Cetatea Fetei.

Nota: Copiile de pe actele necesare se vor prezenta insotite de documentele originale in vederea
certificdrii pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.

Secretar
Stefan Flone Adrlana
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