ROMANIA

PRIMARIA COMUNEI FLORESTI
Floresti, Str. Avram lancu, Nr. 170, jud. Cluj
Tel./Fax: 0264 265 101

Web: www.floresticluj.ro

Nr. inregistrare: 42.030 din 26.04.2024

ANUNT
CONCURS DE PROMOVARE IN GRADUL PROFESIONAL
imediat superior celui detinut de citre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Floresti, Jud. Cluj

In conformitate cu prevederile art. VII alin. (38) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.121/2023 pentry
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pent:r{
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modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ i
ale Anexei nr. 10 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ¢
modificdrile si completérile ulterioare, precum si a art. 478 si art. 479 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ:

> Consilier juridic, clasa I, grad profesional principal IN Consilier juridic, clasa I, grad profesional
superior— 1 functie publicd — Compartiment Juridic;

> Inspector, clasa I, grad profesional asistent IN Inspector, clasa I, grad profesional principal- 1
functie publica - Directia Economicd, Compartiment Contabilitate, Buget, Finante,

> Politist local, clasa I, grad profesional asistent IN Politist local, clasa I, grad profesional
principal- 2 functii publice — Directia politia locala, Compartiment Ordine si Liniste publica;

> Politist local, clasa I, grad profesional principal IN Politist local, clasa I, grad profesional
superior- 1 functie publicd — Directia politia locala, Compartiment Circulatie pe Drumurile
Publice;

Concursul se va organiza la sediul institutiei din str. Avram lancu nr. 170, Primaria comunei Floresti, jud
Cluj, conform calendarului urméator:
- 27.05.2024, ora 12:00 - proba scrisa
-26.04.2024-15.05.2024 - perioada depunerii dosarelor de concurs
- 16.05.2024-22.05.2024 — verificarea eligibilititii candidatilor
- Interviul se sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucrétoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditii de participare: cele prevazute de art. 479 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codu
administrativ:
(1)Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul public
trebuie sd indeplineascéd cumulativ urmitoarele conditii:

a)sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;
c)sé fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani d¢
activitate;

d)sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de art. 156
alin. (5) din Anexa 10 din OUG 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare:
a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederes
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;
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adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestirij situatiei disciplinarg a

9]
functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicati o sanctiune disciplin
care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit. b) din Anexa 10 anexi Ia OUG 57/2019 privind Co
Administrativ cu modificirile s1 completirile ulterioare

Bibliografie :
Pentru concursul de promovare in grad profesional g Junctionarilor publici din cadrul
Compartimentului Juridic

1. Constitutia Romaniei, republicati;
2.0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea I, partea a II-a - titlul | si titlul II, partea a
IV-a - titlul I si partea a VI-a - titlul I si titlul II
3.0rdonanta  Guvernuluj nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre feme; si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legeanr. 554 din 2 decembrie 2004 a contenciosuluj administrativ;

6. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
Tematici:

1.Titlul II- Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale; Titlul 111 — Autoritatile publice;
2. Partea |, partea a II-a - titlu] | si titlul I1, partea a IV-a - titlul | si partea a VI-a - titlul [ si titlul II din
0.U.Gnr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
3.Cap. I- Principii si definitii; Cap. II sectiunea I-Egalitatea in activitatea €conomicd si in materie de
angajare si profesie; sectiunea a Il-a-Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de
sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati; sectiunea a Il-a- Accesul la educatie; sectiunea a [V-a-
Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice; sectiunea
a V-a- Dreptul la demnitatea personala

4.Cap. I-Dispozitii generale; Cap. II- Egalitatea de sanse si de tratament intre femej si barbati in
domeniul muncii; Cap. III- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie,
la sanatate , la cultura $i la informare; Cap. IV- Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei;

5. Legea nr. 554 din 2 decembrie 2004 a contenciosului administrativ-INTEGRAL

6. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public-
INTEGRAL;

Bibliografie :

Pentru concursul de promovare in grad profesional a Junctionarilor publici din cadrul Directiei

Economice, Compartimentului Contabilitate, Buget, Finante;

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2. 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea I, partea a Il-a - titlul I si titlul II, partea a

[V-a - titlul I si partea a VI-a - titlul I si titlul IT

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare; . .

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu

modificarile si completirile ulterioare

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale

6. Legea nr. 82/1991 a contabilititii- republicare

Tematica: . . .

1.Titlul II- Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentalc?; Tltlu]. 111 —Autor1tat11e'pub11ce.:; . '

2. Partea I, partea a II-a - titlul I si titlul II, partea a IV-a - titlul I si partea a VI-a - titlul I si titlul II din
rivind Codul Administrativ; _ .

?cl:i;? ?—r PSrZr/ni(l)gl? gi definitii; Cap. II sectiunea I-Egalitgtefi in actiyitatea es:o-nomi'cé si .in_ m.a(ljt.erle ge

angajare si profesie; sectiunea a II-a-Accesul la serviciile publice admmlstra}tl.ve si juri lc?’v e

sanatate, la alte servicii, bunuri si facilititi; sectiunea a IlI-a- Accesul la educatie; sectiunea a [V-a-
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Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice; sectiunes
a V-a- Dreptul la demnitatea personala
4.Cap. I-Dispozitii generale; Cap. II- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii; Cap. III- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie]
la sanatate | la culturs si la informare; Cap. IV- Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ca
priveste participarea la uarea deciziei;

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale-INTEGRAL;
6. Legea nr. 82/1991 a contabilititii- republicare-INTEGRAL;

Bibliografie :
Pentru concursul de promovare in grad profesional a Junctionarilor publici din cadrul Directiei
Politia locali, Compartiment Ordine si Liniste publica;
1. Constitutia Romaniei, republicati;

2.0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea I, partea a II-a - titlu] | si titlul II, partea a
IV-a - titlul I si partea a VI-a - titlul I si titlul II
3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare

5. Legea 155/2010 politiei locale — republicare

6. Ordonanta 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor

Tematica:

1.Titlul II- Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale; Titlul II1 — Autoritatile publice;
2. Partea I, partea a I1-a - titlul [ si titlul I1, partea a IV-a - titlu] | si partea a VI-a - titlul I si titlul I1 din
0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

3.Cap. I- Principii si definitii; Cap. II sectiunea [-Egalitatea
angajare si profesie; sectiunea a II-a-Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de
sandtate, la alte servicii, bunuri si facilititi; sectiunea a II]-a- Accesul la educatie; sectiunea a [V-a-
Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice; sectiunea
a V-a- Dreptul la demnitatea personala

priveste participarea la luarea deciziei;
5. Legea 155/2010 politiei locale — republicare- INTEGRAL
6. Ordonanta 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor-INTEGRAL

Bibliografie :

Pentru concursul de promovare in grad profesional a Junctionarilor publici din cadrul Directiei
Politia locald, Compartiment Circulatie pe Drumurile Publice
1. Constitutia Romaniei, republicaty;

2.0.U.Gnr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea I, partea a Il-a - titlul I si titlul II, partea a
[V-a - titlul I si partea a VI-a - titlul [ si titlul II
3.0Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminaée, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare; o ' o
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificérile si completirile ulterioare o . ‘

5. Legea nr. 155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si completarlle pltenoare; o
6. Ordonanta de Urgenti nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu
modificdrile si completirile ulterioare

Tematici: . o -
1.Titlul II- Drepturile,liberttile si indatoririle fundamentale; Titlul I1I — Autorititile publice;
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2. Partea I, partea a [I-a - titly] | si titlul 11, partea a [V-a - titlul I si partea a VI-a - titlul I si titlul 1T dj

.U.Gnr. 572019 privind Codul Administrativ;

3.Cap. I- Principii si definitii; Cap. II sectiunea I-Egalitatea in activitatea economica si in materie d
angajare si profesie; sectiunea a II-a-Accesul |a serviciile publice administrative si juridice, dq¢
sandtate, la alte servicii, bunuri si facilititi; sectiunea a Ill-a- Accesul la educatie; sectiunea a [V-a
Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliuluj si accesul in locurile publice; sectiunes

a V-a- Dreptul la demnitatea personala

4.Cap. I-Dispozitii generale; Cap. II- Egalitatea de sanse si de tratament intre feme; si barbati in
domeniul muncii; Cap. III- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie,

la sénatate , la culturs si la informare; Cap. IV- Egalitatea de sanse intre femei
priveste participarea la luarea deciziei;

5. Legea nr. 155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;-

INTEGRAL

6. Ordonanta de Urgenti nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, republicati, cu

modificarile si completirile ulterioare;-INTEGRAL

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs :
Primdria Comunei Floresti , str.Avram Iancu nr.170 , loc. Floresti, Jjud.Cluj,
int.225/0264 265 002, resurseumane@floresticluj.ro, d-na Lechintan Ancuta Eman
Compartiment Salarizare si Resurse Umane (tel.0748.971.909, luni-miercuri intre
intre orele 08.00—1 7.30, vineri intre orele 08.00-13.30

PRIMAR, -
PIVARIU BOGBAN NICOLAE
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