ROMANIA

' PRIMARIA COMUNEI FLORESTI
Floresti, Str. Avram Iancu, Nr. 170, jud. Cluj
Tel./Fax: (264 265 101

Web: wwyy.floresticluj.ro

Nr. inregistrare: 66.941 din 28.09.2022

ANUNT
CONCURS DE PROMOVARE IN GRADUL PROFESIONAL

imediat superior celui detiniit de catre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului comunei Floresti, Jud. Cluj

care indeplinesc conditiile de promovare conform art. 479 din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind
Codul administrativ:

>

vV VvV VY VYV VY

Inspector, clasa I, grad profesional principal IN Inspector, clasa I, grad profesional superior — 1
functie publica — Birou. Fond Funciar si Registru Agricol;

Inspector, clasa I, grad profesional asistent IN Inspector, clasa I, grad profesional principal - 2
functii publice —Birou Urbanism;

Inspector, clasa I, grad profesional asistent IN Inspector, clasa I, grad profesional principal— 1
functie publica - Directia economica, Compartiment Executari Silite;

Referent, clasa III, grad profesional principal IN Referent, clasa III, grad profesional superior-1
functie publici - Direclia economicé, Serviciu Taxe si Impozite Locale;

Inspector, clasa I, grad profesional asistent IN Inspector, clasa I, grad profesional principal— 1
functie publici - Directia economica, Compartiment Contabilitate, Buget, Finante;

Inspector, clasa I, grad profesional principal IN Inspector, clasa I, grad profesional superior— 1
functie publicd — Serviciu Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor, la Evidenta
Persoanelor

> Politist local, clasa I, grad profesional asistent IN Politist local, clasa I, grad profesional

principal- 1 functie publlca Directia politia locala, Compartiment Ordine si Liniste publica;
Politist local, clasa I, grad profesional asistent IN Politist local, clasa I, grad profesional
principal - 1 functie pu b11ca Directia Politia locald, Compartiment Disciplind in Constructii si
Afisajul Stradal;

Politist local, clasa I, grad profesional asistent IN Politist local, clasa I, grad profesional
principal - 1 functie publicd — Directia Politia locala, Compartiment Protectia Mediului

Politist local, clasa III, grad profesional principal IN Politist local, clasa III, grad profesional
superior- 1 functie publicd — Directia Politia locald, Compartiment Ordine si Liniste publica;
Inspector, clasa I, grad profesional asistent IN Inspector, clasa I, grad profesional principal— 1
functie publicda — Serviciul de Asistentd Sociald, Medicind Scolard si Probleme Romi,
Compartiment Asisten;da Sociala

Inspector, clasa I, grad profesional principal IN Inspector, clasa I, grad profesional superior— 1
functie publicd — Serviciul de Asistentd Sociald, Medicina Scolard si Probleme Romi,
Compartiment Asistend Socialad

Concursul se va organiza la sediul institutiei din str. Avram Iancu nr. 170, Priméaria comunei Floresti, jud
Cluj, conform calendarului urmaror:
- 31.10.2022, ora 12:00 - proba scrisa
-28.09.2022-17.10.2022 - periozda depunerii dosarelor de concurs
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- 18.10.2022-24.10.2022 - selectia dosarelor de concurs
- Interviul se sustine intr-un termzn de maximum 5 zile lucrétoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditii de participare: cele prevazute de art. 479 din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ: Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul
public trebuie s indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii:

- si aibi cel putin 3 ani vechime "n gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

- s nu aib# o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de art. 127
din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberatid de compartimentul de resurse umane in vederea
atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;
¢) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.

Bibliografie :

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Biroului
Fond Funciar si Registru Agricol

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicé si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si II;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea fondului funciar nr. 18 din 19 februarie 1991*)- Republicare;

6. Legea nr. 17 din 7 martie 2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor ce detin in
administrare terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie agricold si infiintarea
Agentiei Domeniilor Statului

7. Normele metodologice din 12 mai 2014 privind exercitarea de catre Ministerul Agriculturii si
Dezvoltirii Rurale a atributii or ce 1i revin pentru aplicarea titlului I din Legea nr. 17/2014 privind
unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpérarii terenurilor agricole situate in extravilan si de
modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societdtilor comerciale ce detin In administrare
terenuri proprietate publica si privatd a statului cu destinatie agricold si infiintarea Agentiei
Domeniilor Statului

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Biroului
Urbanism

1. Constitutia Romaniei, republicatd;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicéd si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si II;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;



5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii , republicati, cu
modificarile si completérile ulterioare

6. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, actualizata

7. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Directia
economicd, Compartiment E>:ecutdri Silite

1. Constitutia Romaéniei, republicati;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publici si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si II;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completéarile ulterioare

5. Legea nr.227/2015 privind (Codul fiscal, actualizatd - TITLUL IX: Impozite si taxe locale

6. Legea.nr.207/2015 privind (Codul de proceduri fiscald, actualizata

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Directia
economicd, Serviciu Taxe si Impozite Locale

1. Constitutia Romaéniei, republicat;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicad si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si II;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

5. Legeanr.227/2015 privind Codul fiscal, actualizatd - TITLUL IX: Impozite si taxe locale

6. Legea.nr.207/2015 privind (Codul de procedura fiscala, actualizata

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Directiei
economice, Compartiment Contabilitate, Buget, Finante

1. Constitutia Romaéniei, republicat;

2. 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta personalului plitit
din fonduri publice, titlul 1 si II 3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind =galitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale

6. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii- republicare.

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Serviciului
Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor, la Evidenta Persoanelor

1. Constitutia Roméniei, republicati;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si 1T

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;



5. Ordonanta de Urgentd nr. 97 din 14 iulie 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor roméni, republicatd;

6. Hotarirea 295/2021 pentrt aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetitenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate,
ale dovezii de resedinti si ale zartii de imobil.

7. Legea nr. 21/1991 a cetéteniei romane, republicatd

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Directiei
Politia locald, Compartiment Ordine i Liniste publicd

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si 1I;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 155/2010 a politici locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordonanta 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire sociald, a
ordinii si linistii publice — Republicata

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Directiei
Politia locali, Compartiment Disciplind in Constructii s Afisajul Stradal

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si 1;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
dediscriminare, republicat3, cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificiarile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 155/2010 a politici locale, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Ordonanta 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificérile si completarile
ulterioare;

7. Legea 50/1991 privind autorizarea executérii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificérile si
completarile ulterioare

Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Directiei
Politia locald, Compartiment Protectia Mediului

1. Constitutia Romaéniei, republicata;

2. 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si 1I;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completéarile ulterioare;

5. Legea nr. 155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordonanta 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

7. Ordonanta urgenta 195/2005 privind protectia mediului
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Pentru concursul de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul Serviciului
de Asistentd Sociala, Medicina Scolard si Probleme Romi, Compartiment Asistentd Sociald

1. Constitutia Romaéniei, republicati;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si II;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificérile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap') — Republicare

6. Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistentei sociale

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs :
Primaria Comunei Floresti , strAvram lancu nr.170 , loc. Floresti, jud.Cluj, Tel./Fax:0264 265101
int.225/0264 265 002, resurseumane@floresticluj.ro, d-na Lechintan Ancuta Emanuela inspector superior,
Compartiment Salarizare si Resurse Umane (tel.0748.971.909, luni-miercuri intre orele 08.00-15.30, joi
intre orele 08.00—17.30, vineri inire orele 08.00—-13.30

PRI .
PIVARIU BOG NICOLAE




