ROMANIA

PRIMARIA COMUNEI FLORESTI
Floresti, Str. Avram lancu, Nr. 170, jud. Clyj
Tel./Fax: 0264 265 101

Web: www.floresticluj.ro

Nr. inregistrare 30.109 din 11.03.2022

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei
functii publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Floresti, judetul Cluj

Primiria Comunei Floresti organizeazd concurs pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante, in conformitate cu prevederile Codului administrativ si ale H.G. nr. 611/2008,
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare astfel:

- Inspector , clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului Public Comunitar
Local De Evidenta a Persoanelor ( Idpost: 443181) - 1 functie publici de executie
vacanta

Concursul se va organiza la sediul institutiei din str. Avram lancu nr 170, Primaria Comunei Floresti,
jud Cluj, conform calendarului urmator:

- 13.04.2022, ora 12:00 proba scris;

- 11.03.2022-30.03.2022 perioada depunerii dosarelor de concurs;

-31.03.2022-06.04.2022 selectia dosarelor de concurs;

- 07.04.2022-08.04.2022 depunere si solutionare contestatii;

- Interviul se sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditii de participare:

1.Conditiile generale, previzute de art. 465 din Codul administrativ :

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologici organizatid prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
f:ontra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd inféptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
fexecutarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de rrclu;lcé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;




k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

2.Conditii specifice de participare la concurs prevazute in fisa postului :
2.1. Inspector , clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului Public Comunitar
Local De Evidenta a Persoanelor- 1 functie publici de executie vacanta

_ studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : 1 an

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute
de art.49, din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile i completérile ulterioare:

a) formularul de inscriere prevédzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate, (copie a certificatului de nastere si de casatorie, daca este cazul) ;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in
care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare.

f) copia carnetului de muncé si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzitoare pentru efort fizic, n cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
tnscriere sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securititii sau colaborator al
acesteia in conditiile previzute de legislatia specifica.

(1')Modelul orientativ al adeverinfei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevdzut in anexa nr. 2D.

(1>)Adeverintele care au un alt format decdt cel prevazut la alin. (1) trebuie sd cuprindd elemente similare celor
previzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel pufin urmdtoarele informagii: functia/functiile ocupatd/ocupate,
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,

temeiul legal al desfasurdrii activitdfii, vechimea in muncd acumulatd, precum §i vechimea inspecialitatea studiilor.
(2)Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdii Publice.

(3)Copiile de pe actele previzute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs, cu excepfia documentului prevazut
la alin. (1) lit. ¢), care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail prevdzutd la art. 39 alin. (1 ) lit. h).
(4)Documenl1{1 previzut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. In acest caz, candidatul
chgzrztuctzirggt e/Z s;e;le[c[iﬁv glf;.s[?;e/()l:b,;;czai‘ce() :1nu ; esotlicitat exf;es lg i};scrierea la concurs preluarea informaﬁiloir fz'irect
st el i dgfd | competentd are o igatia eaa'completa d?sarul de concurs cu (?l‘lg{nalul

' ot | surdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub

sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
Judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.
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(5)Formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de catre autoritatea sau institufia
publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis,
editabil. in cadrul sectiunii dedicate publicitdfii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru
desfasurarea de activitdti de informare §i relatii publice, in format letric.

Bibliografie:

Inspector , clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului Public Comunitar Local De
Evidenta a Persoanelor- 1 functie publici de executie vacanta '

1. Constitutia Romaniei, republicaté;

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si I;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicaté, cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea 119/1996 cu privire la actele de stare civild - Republicata

6. Hotarirea 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a dispozitiilor in
materie de stare civila

7. Legea 287/2009 privind Codul civil — Republicare, Capitolul II- Incheierea cisitoriei si Capitolul
[1I- Formalitati ulterioare incheierii casatoriei

TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata;-INTEGRAL

2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit
din fonduri publice, titlul I si II;- INTEGRAL

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare;- INTEGRAL

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;- INTEGRAL

5. Legea 119/1996 cu privire la actele de stare civild - Republicata- INTEGRAL

6. Hotarirea 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitaré a dispozitiilor in
materie de stare civild- INTEGRAL

7. Legea 287/2009 privind Codul civil — Republicare, Capitolul II- Incheierea casitoriei si Capitolul
11I- Formalitati ulterioare incheierii casatoriei- INTEGRAL

Atributiile prevdzute in fisa postului:

Inspector , clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului Public Comunitar Local De
Evidenta a Persoanelor- 1 functie publici de executie vacanta

— intocmesc la cerere sau din oficiu , potrivit legii, acte de nastere, de casétorie si de deces , In dublu
exemplar si elibereazi persoanelor fizice indreptitite certificate doveditoare privind actele de stare
civila inregistrate.

- insgrill. mentiuni pe marginea actelor de stare civild aflate in pastrare si trimit comunicari de
mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civila — exemplarul I sau , dupd caz exemplarul II.

- elibereaza gratuit la cererea autorititilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare
civila , precum si fotocopii aflate in arhiva proprie , cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996, cu
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modificarile si completirile ulterioare, precum si ale Legii nr. 677/2001, cu modificarile si
completérile ulterioare .

_ elibereazi la cererea persoanelor fizice dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila dovezile
cuprind dupi caz precizari referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare civila;

— trimit la SPCLEP in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare civild sau modificarilor
intervenite in statutul civil, comunicari nominale pentru nascutii vii, cetdteni romani, ori cu privire la
modificarile intervenite in statutul civil al cetitenilor romani; actele de identitate ale persoanelor
decedate ori declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit
la structura de evidenta a persoanelor din cadrul SPCLEP la care este arondata UAT;

— trimit centrelor militare pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii decesului, documentul de
evidenta militard aflat asupra cetatenilor incorporabili sau recrutilor.

_ trimit structurilor de stare civild din cadrul SPCLEP la care este arondat UAT péna la datade 5 a
lunii urmitoare, certificatele anulate la completare.

_ intocmesc buletine statistice de nastere, de casatorie, de deces si de divort in conformitate cu
normele Institutului National de Statistica, pe care le trimit pand la data de 5 a lunii urmatoare
inregistrarii.

— dispun masurile necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civild in conditii care s
asigure evitarea deteriordrii sau a disparitiei acestora si asigurd spatiul necesar destinat desfasurarii
activitatii de stare civila;

_ atribuie Codurile Numerice Personale , denumite in continuare CNP, din listele de coduri
precalculate, pe care le pastreaza si le arhiveaza in conditii de deplind securitate;

- propun necesarul de registre , certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si cerneald
speciald, pentru anul urmator, si il comunica anual structurii de stare civila din cadrul SPCJEP;

— reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse- partial sau total - , prin copierea textului
din exemplarul existent , certificand exactitatea datelor inscrise prin semnare si aplicarea sigiliului si
parafei;

— primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativd si documentele prezentate in
motivare pentru a fi transmise spre DJ EP;

— primesc cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in strdinatate , in
statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume si/sau prenume
precum si documentele ce sustin cererile respective , pe care le inainteaza DEPABD, in vederea
avizarii inscrierii mentiunilor corespunzatoare sau, dupa caz , a emiterii aprobarii ;

— primesc cererile de transcriere a cerificatelor si extraselor de stare civild procurate din strainatate,
insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii
de transcriere pe care il inainteazd impreund cu intreaga documentatie , in vederea avizarii prealabile
de catre DJEP;

— primesc cererile de rectificare a actelor de stare civild si efectueaza verificari pentru stabilirea cu
exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau a mentiunilor inscrise pe acestea,
intocmesc documentatia si referatul cu propunere de aprobare / respingere de rectificare de catre
Primarul unititii administrativ-teritoriale competente;

— primesc cererile de reconstituire si intocmire ulterioara a actelor de stare civild, intocmesc
documentatia si referatul prin care se propune Primarului UAT, emiterea dispozitiei de aprobare sau
respingere, cu avizul prealabil al DJEP;

— inainteazi spre DJEP exemplarul II al registrelor de stare civild, in termen de 30 de zile de la data
cand toate filele de registru au fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din registrul
de stare civila- exemplarul I;

— sesizeaza imediat SPCJEP/DGEPM Bucuresti-DSC, in cazul pierderii sau furtului unor documente
de stare civila cu regim special;

— elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptitite , certificate care sa ateste componenta familiei,
necesare reintregirii familiei aflate in strdinatate;

— efectueaza verificdrile necesare avizirii cererilor de reconstituire si de intocmire ulterioard a
actelor de stare civild pentru cetitenii romani si persoanele fara cetatenie domiciliate in Romania;



_ efectueazi verificari si intocmesc referate cu propuneri in vederea avizarii de catre SPCJEP a
cererilor de transcriere a certificatelor / extraselor de stare civild eliberate de autoritatile straine ,
precum si a cererilor de rectificare a actelor de stare civila;

— efectueaza verificari si intocmesc referate cu propuneri in dosarele avand drept obiect anularea,
completarea , modificarea pe cale judecatoreasca a actelor de stare civild si a mentiunilor existente
pe marginea acestora, declararea judecatoreasca a disparitiei si a mortii unei persoane

— inscriu in registrele de stare civild, de indata, mentiunile privind dobandirea, redobandirea sau
renuntarea la cetitenia romand, in baza comunicarilor primite de la DEPABD, prin structura de stare
civila din cadrul DJEP;

_ efectueazi verificari cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa;

_ colaboreaz cu directiile de sanitate judetene si a municipiului Bucuresti si cu maternitatile pentru
prevenirea cazurilor de internare a gravidelor fard acte de identitate asupra lor sau a caror identitate
nu este cunoscutd si a cazurilor de parasire a copiilor nou-nascuti si neinregistrati la stare civila

_ colaboreazi cu unitatile sanitare, Directia Generald Protectia Copilului denumitd in continuare
DGPC si reprezentantii serviciului public de asistentd sociald SPAS si unititile de politie, dupa caz
pentru cunoasterea permanenta a situatiei numerice si nominale a persoanelor cu situatie neclara pe
linie de stare civild si de evidenta a persoanelor, a demersurilor ce se fac pentru punerea acestora in
legalitate pan la rezolvarea fiecarui caz in parte , precum si pentru clarificarea situatiei persoanelor /
cadavrelor cu identitate necunoscuta;

_ transmit lunar la DJEP situatia indicatorilor specifici

—pe baza concluziilor desprinse in activitatile proprii, formuleazd propuneri pentru imbunatatirea
muncii, modificarea metodologiilor de lucru etc;

_ constatd contraventii si aplica sanctiuni, pentru faptele prevazute de actele normative incidente in
materie de stare civild, in baza imputernicirii date, in acest sens, de Primar;

— raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei;

— executi si alte sarcini in cadrul serviciului stabilite prin dispozitia primarului

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs :

Primaria Comunei Floresti , str.Avram lancu nr.170 , loc. Floresti, jud.Cluj, Tel./Fax:0264 265101
int.225/0264 265 002, resurseumane@floresticlyj.ro, d-na Lechintan Ancuta Emanuela inspector
asistent, Compartiment Salarizare si Resurse Umane (tel.0748.971.909, luni-miercuri intre orele
08.00—15.30, joi intre orele 08.00-17.30, vineri intre orele 08.00-13.30).

NOTA: Copiile de pe actele necesare se vor prezenta insotite de documentele originale in vederea
certificdrii pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs , sau in copii
legalizate .
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