ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI FLORESTI

Floresti, Str. Avram lancu, Nr. 170, jud. Clyj
Tel./Fax: 0264 265 101

Web: www.floresticluj.ro

Nr. inregistrare: 20527/22.01.2021

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unor functii publice de execufie vacante
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Floresti, judetul Cluj:

Primédria Comunei Floresti organizeazd concurs pentru ocuparea unor functii publice de
executie vacante, perioada nedeterminata, cu durata normala de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana
in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale
H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea -carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

e Politist local, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Compartimentului Ordine
si Liniste Publica;

e Politist local , clasa III, grad profesional debutant in cadrul Compartimentului
Ordine si Liniste Publici;

¢ Inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Asistenta
Sociala

Concursul se va organiza la sediul institutiei din str. Avram lancu nr. 170, Priméaria Comunei
Floresti, jud Cluj, conform calendarului urmator:

-22.02.2021 , ora 12,00 proba scrisad

-22.01.2021-10.02.2021 perioada depunerii dosarelor de concurs

- 11.02.2021-17.02.2021 selectia dosarelor de concurs

- 18.02.2021 - 19.02.2021 depunere si solutionare contestatii

- Interviul se sus{ine intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditii de participare:
1.Conditiile generale, previzute de art. 465 din Codul administrativ:
.» Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a)are cetdtenia roména si domiciliul in Romaénia;
b)cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c¢)are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d)are capacitate deplind de exercifiu;
e)este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea stérii de
sdndtate se face pe bazéd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitafilor specializate acreditate in
conditiile legii;
f)indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;
g)indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h)nu a fost condamnata pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu




exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i)nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j)nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k)nu a fost lucrdtor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

2.Conditii specifice de participare la concurs prevazute in fisa postului, aferente functiilor publice de
executie pentru care se organizeazi concursul :

2.1. Politist local, clasa I, grad profesional asistent, in cadrul Compartimentului Ordine si
Liniste Publica

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in domeniul drept,
specializarea drept;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice : minimum 1 an .

2.2 Politist local , clasa III, grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului Ordine si
Liniste Publici:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat, in orice domeniu;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : nu este necesara.

2.3 Inspector, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Asistentd Sociala
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in domeniul drept,
specializarea drept;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : minim 7 ani .

* Art. 613 : Condifia prevazutd la art. 465 lit.e) in ceea ce priveste atestarea stdrii de sandtate pe baza de evaluare
psihologica organizatd prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii intrd in vigoare la data
intrdrii in vigoare a hotararii Guvernului previzutd la art. 625 alin. (2) din Codul administrativ ;

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de

art.49, din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare:

a)formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

b)curriculum vitae, modelul comun european;

c)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari i perfectiondri;

e)copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f)copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

g)copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h)copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic §i se testeaza prin proba suplimentard;

i)cazierul judiciar+certificat de integritate comportamentala;
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j)declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(1')Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ) este prevéazut in anexa nr. 2D.
(I°)Adeverintele care au un alt format decdt cel prevdzut la alin. (1') trebuie sd cuprindd elemente similare celor

prevazute in anexa nr. 2D gi din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate,
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,

temeiul legal al desfasurdrii activitdtii, vechimea in muncd acumulatd, precum gi vechimea inspecialitatea studiilor.
(2)Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
Sformatul standard stabilit de Ministerul Sanatdyii Publice.

(3)Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs, cu excepfia documentului previzut
la alin. (1) lit. ¢), care se poate transmite §i in format electronic, la adresa de e-mail previzutd la art. 39 alin. (1') lit. h).
(4)Documentul previzut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaraie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selecfia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institufia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tdrziu de data §i ora organizdrii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
Judiciar se solicita potrivit legii 5i procedurii aprobate la nivel institufional.
(5)Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de cdtre autoritatea sau institufia
publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis,
editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicititii concursului, precum g§i la sediu, in locul special amenajat pentru
desfasurarea de activitdfi de informare gi relatii publice, in format letric.

Bibliografie:

e Politist local, clasa I, grad profesional asistent, in cadrul Compartimentului Ordine si
Liniste Publica

1. Constitutia Romaniei, republicat;
2. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor

publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta
personalului platit din fonduri publice, titlul I si II;

3. 0.G.137/2000 privind prevenirea si sanctionareatuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Legeanr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

5. Legeanr. 155/ 2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

6. Ordonanta nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Legeanr. 61/ 1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
sociald, a ordinii i linistii publice, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ

o Politist local , clasa III, grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului Ordine
si Liniste Publica:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor

publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta
personalului platit din fonduri publice, titlul I si II;

3. 0.G.137/2000 privind prevenirea si sanctionareatuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
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4. Legeanr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare.
5. Legeanr. 155/ 2010 a politiei locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
6. Ordonanta nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
7. Legeanr. 61/ 1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de conviefuire
sociala, a ordinii si linistii publice, republicatd, cu modificdrile §i completirile ulterioare;
Inspector, clasa I, grad profesional superior. in cadrul Compartimentului Asistenta
Sociala
1. Constitutia Romaniei, republicata;
0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si
evidenta personalului platit din fonduri publice, titlul I si II;
3. 0.G.137/2000 privind prevenirea si sanctionareatuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.
5. Legea 17/2000, republicata, privind asistenta sociald a persoanelor varstnice;
6. Legea 272/2004, republicatd, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului;
7. Codul Civil, Titlul III, Ocrotirea persoanelor fizice

Atributiile previzute in fisa postului:

L

Politist local, clasa I, grad profesional asistent_in cadrul Compartimentului Ordine si
Liniste Publica

actioneazd in zona de competentd stabilitd prin planul de ordine si sigurantd publicd al
unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor
intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112,
pe principiul "cel mai apropiat polifist de locul evenimentului intervine", in functie de
specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;
actioneazi, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr.155/2010, pentru depistarea persoanelor si a
bunurilor urmdrite in temeiul legii;

participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazi imediat organele competente
si predau féptuitorul structurii Politiei Roméne competente teritorial, pe bazid de proces-
verbal, in vederea continuarii cercetarilor;

conduc la sediul politiei locale/structurii Polifiei Roméane competente persoanele suspecte a
cdror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

verificd §i solutioneazd sesizdrile i reclamatiile primite din partea cetafenilor
unitdtilor/subdiviziunilor ~administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice
compartimentului.

mentine ordinea §i linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si
siguran{d publica al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii:
mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de inviatamant publice, a unitétilor
sanitare publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitétii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire,
precum i in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea



unitafilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de
interes local, stabilite prin planul de ordine §i siguranta publica;

participd, impreund cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitati de salvare i evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamititi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmaérilor provocate de astfel de evenimente;
actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supravegherea §i ocrotirea
parinfilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard adapost §i procedeazi la
incredintarea acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solufiondrii
problemelor acestora, in conditiile legii;

constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fira stipan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fira stapan despre existenta acestor cdini §i acorda
sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institufiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

participd, impreuna cu alte autoritdfi competente, la asigurarea ordinii §i linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, acfiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestérilor cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum i a altor asemenea activitafi care se desfdsoard in spatiul
public si care implicd aglomeréri de persoane;

asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitdtii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale gi/sau in administrarea autoritatilor administrafiei publice locale sau
a altor servicii/instituii publice de interes local, stabilite de consiliul local;

constatd contraventii $i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si
instantele de judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

participd, aldturi de Poli{ia Roména, Jandarmeria Roménd si celelalte forfe ce compun
sistemul integrat de ordine si siguran{d publici, pentru prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale;

coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inménarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii
Nationale;

asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

acordd, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente cu atribufii in domeniul mentinerii, asigurérii si restabilirii ordinii
publice.

aplica prevederile si reglementarile specifice domeniului de activitate, stabilite prin orice alte
acte normative: legi, hotardri ale guvernului, ordonante de guvern, ordonante de urgenta ale
guvernului, precum si hotérari ale Consiliului local sau dispozitii ale Primarului comunei
Floresti, judetul Cluj, pentru care este abilitat primarul si imputernicifii acestuia, referitoare la
respectarea regulilor privind ordinea si linistea publica.

executd sarcinile si dispozitiile primite de la superiorii ierarhici.

Politist local , clasa 111, grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului Ordine si
Liniste Publica:

actioneazd in zona de competentd stabilitd prin planul de ordine si sigurantd publica al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor
antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curateniei localitatii;
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intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112,
pe principiul "cel mai apropiat poliist de locul evenimentului intervine", in functie de
specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;
actioneaza, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr.155/2010, pentru depistarea persoanelor si a
bunurilor urmarite in temeiul legii;

participd la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

conduc la sediul politiei locale/structurii Polifiei Romane competente persoanele suspecte a
caror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea luarii masurilor ce se impun;

verificdi s§i solufioneazd sesizdrile §i reclamatiile primite din partea cetitenilor
unitafilor/subdiviziunilor ~administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice
compartimentului.

mentine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si
siguran{d publica al unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in condifiile legii:
menfine ordinea publicé in imediata apropiere a unitatilor de invatdmant publice, a unitagilor
sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire,
precum i in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea
unitdtilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de
interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

participd, impreund cu autoritdtile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitifi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitéti naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente:
actioneazi pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard adapost si procedeazi la
incredintarea acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii
problemelor acestora, in conditiile legii;

asigurd protecfia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

participd, impreuna cu alte autoriti{i competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea activitafi care se desfdsoara in spatiul
public §i care implicd aglomerari de persoane;

asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale gi/sau in administrarea autoritafilor administratiei publice locale sau
a altor servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul local;

executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald si
instantele de judecata care arondeazi unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competenti;

participa, aldturi de Politia Romana, Jandarmeria Roména si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea §i combaterea
infractionalitatii stradale;

coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare gi/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii
Nationale;

acordd, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrative - teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurdrii $i restabilirii ordinii
publice.

executd sarcinile si dispozitiilor primite de la superiorii ierarhici.



3. Inspector, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Asistenta
Sociala

Intocmeste pe baza investigatiilor efectuate in teren, anchete sociale in dosarele aflate pe rolul
instantelor de judecats, privind divorful, stabilirea locuintei minorilor, exercitarea autoritétii
périntesti cu privire la minori, stabilirea contributiei de intretinere, program de vizitare minori,
tagada paternitatii, stabilirea paternitatii, etc

intocmeste pe baza investigatiilor efectuate in teren, anchete sociale solicitate de citre notarul
public, privind desfacerea casitoriei prin acordul sotilor, stabilirea locuintei minorilor si
exercitarea autoritatii parintesti;

Intocmeste pe baza investigatiilor efectuate in teren, anchete sociale solicitate de catre
instantele de judecata, privind acordarea ajutorului public judiciar;

Intocmeste pe baza investigatiilor efectuate in teren, anchete sociale solicitate de catre
autoritatile competente (intanta de judecata, parchet, politie), in cauzele avand ca obiect
punerile sub interdictie;

Intocmeste pe baza verificarilor in teren, anchete sociale solicitate de instante pentru numirea
tutorilor pentru persoanele ce urmeaza a fi puse sub interdictie.

Asigurd protectia persoanelor majore care, desi au capacitate deplind de exercitiu, din cauza
unor imprejurdri prevazute de lege, nu isi pot apdra singure interesele, intocmind in acest sens
anchete sociale pentru numirea — de citre instanfa de judecatd - a unui curator care si le
reprezinte;

Dupa primirea sentintelor de punere sub interdictie, ramase definitive, intocmeste dosarele
persoanelor puse sub interdictie judecatoreasca si efectueaza inventarul bunurile acestora;
Indeplineste atributiile instantei de tuteld referitoare la exercitarea modului in care tutore isi
indeplineste atributiile cu privire la bunurile minorului sau ale interzisului judecétoresc ori dupa
caz, cu privire la modul in care tutorele administreazi bunurile acestora;

Acorda asistenta gi consiliere persoanelor varstnice, conform Legii nr.17/2000, cu modificarile
ulterioare, in vederea incheierii unor acte juridice prin care instraineaza dreptul de proprietate a
bunurilor lor, cu titlu oneros dau gratuit;

Efectueaza rapoarte de vizita persoanelor vérstnice, pentru a verifica dacd persoanele obligate
la intretinere prin contractul de intretinere respecta obligatiile impuse prin contract.

Mediazd conflictele ce pot sd apard in derularea contractelor de intretinere incheiate de
varstnici;

Asigurd aplicarea prevederilor Codului Penal si codului de procedura penala, prin:

asistarea minorului in varstd de pana la 14 ani, dacd pdrintii, tutorele, persoanele ori
reprezentantul institutiei céreia ii este incredintat minorul spre crestere si educare, au calitatea
de suspect, inculpat, persoana vatamata, parte civila, parte responsabila civilmente ori martor in
cauza ori existd suspiciunea rezonabild ca pot influenta declaratia minorului.

intocmeste anchete sociale solicitate de instantele judecatoresti, privind solicitarile de:
intrerupere/suspendare/aménare a executirii pedepsei a persoanelor condamnate, reabilitare de
drept sau judecdtoreascd, gratiere, pentru dosarele penale ce privesc infractiunile contra
persoanei.

asigurd aplicarii Ordinului nr. 1733/2015- privind aprobarea Procedurii de stabilire si plata a
alocatiei lunare de plasament, prin realizarea rapoartelor de monitorizare trimestriald a copiilor
pentru care s-a instituit tutela, ce va fi transmise pana la data de 5 a lunii urmaétoare celei in
carw s-a realizat raportul.

efectueazi rapoarte de vizitd persoanelor puse sub interdictie de doud ori/an, pentru verificarea
modului in care tutorii duc la indeplinire obligatiile stabilite de instanta de judecata.

Raspunde de realizarea sarcinilor repartizate, de depunerea lucréarilor la instantele judecatoresti
in termenele stabilite de acestea;

Intocmeste adrese in vederea solutiondrii unor sesiziri, petitii, etc.;

Asigura pastrarea actelor cu care lucreaza, arhivarea acestora si predarea lor la arhivi;
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e Elaboreazi proceduri operationale pentru activitatile procedurabile pe care le desfdsoara
conform figei postului in cadrul compartimentului;

e Actualizeazi procedurile operationale elaborate cu modificarile legislative aparute;

e Identifica riscurile cu care se confruntd in activitatea pe care o desfasoara si le transmite gefului
ierarhic pentru centralizare;

e Respecti cerintele fiecdrui standard aplicabil la nivelul compartimentului din care face parte

¢ Raspunde de respectarea programului de munci si de folosirea integrala a timpului de lucru;

o Respecti pastrarea secretului profesional si a confidentialitafii lucrarilor pe care le executd si au
acest caracter;,

e Respectd Codul de conduita al salariatilor din cadrul Primariei comunei Floresti, ROF gi ROI ;

e Relatii cu publicul, informatii, consiliere;

Indeplineste orice alte atributii specifice serviciului, conform rezolutiilor scrise si verbale ale
superiorului ierarhic.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs :
Primaria Comunei Floresti , str.Avram lancu nr.170 , loc. Floresti, jud.Cluj, Tel./Fax: 0264 265 002,
resurseumane(@floresticluj.ro, d-na Uta Monica Ancuta (tel.0734 778243), luni-miercuri intre orele

08.30-15.30, joi intre orele 08.30-18.00, vineri intre orele 08.30—-14.00), inspector asistent, Directia
economica,.

NOTA: Copiile de pe actele necesare se vor prezenta insotite de documentele originale in vederea

certificarii pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs , sau in copii
legalizate .
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